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ΕΝΩΠΙΟΝ ΤΟΥ ΑΝΩΤΑΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

 

ΕΝΣΤΑΣΗ 

(άρθρα 61§2 του ν.4589/2019 και 17§10 του ν.2190/2014 

και κεφάλαιο Ε’ της προκήρυξης 1ΓΕ/2019 του ΑΣΕΠ ) 

 

Του/ Της …………………………………………………………….. του 

…………………………, κατοίκου …………………………, οδός 

………………………… αριθμ. …….., Τ.Κ. …………… 

 

ΚΑΤΑ 

 

Των προσωρινών αξιολογικών πινάκων κατάταξης και απορριπτέων της 

προκήρυξης 1ΓΕ/2019 του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ 45/24-12-2019 και ΦΕΚ 1/24-1-20 Τεύχος 

Προκηρύξεων ΑΣΕΠ), οι οποίοι αναρτήθηκαν στις 29.06.2020 για τη διαδικασία 

κατάταξης με σειρά προτεραιότητας υποψήφιων εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας 

Εκπαίδευσης κατηγορίας ΠΕ κλάδων ΠΕ60, ΠΕ70 και ΠΕ73 και Δευτεροβάθμιας 

κλάδου ΠΕ79 Γενικής Εκπαίδευσης, κατά κλάδο και ειδικότητα, καθώς και ανά 

μουσική ειδίκευση, για την πλήρωση των κενών θέσεων εκπαιδευτικών 

πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης καθώς και για την κάλυψη 

των λειτουργικών αναγκών των οικείων βαθμίδων Εκπαίδευσης, κατά το μέρος τους 

που με κατατάσσουν απορριπτέο και συνακόλουθα δεν με κατατάσσουν στους 

επιτυχόντες για την κατάληψη θέσης στον κλάδο/ειδικότητα 

…………………………………………….. με κωδικό θέσης …………   

_____________________________ 

 

Ι.  Παραδεκτό 

1.  Συμμετέχω στη διαδικασία επιλογής της προκήρυξης 1ΓΕ/2019 της 

Αρχής σας, έχοντας υποβάλει αίτηση με μοναδικό κωδικό 

…………………………..…………….. για την κατάληψη θέσης στον 

κλάδο/ειδικότητα …………………………………………….. με κωδικό θέσης 

………… Είμαι τέκνο τρίτεκνης οικογένειας/ Είμαι τρίτεκνος (διαγράψτε κατά 

περίπτωση), όπως αποδεικνύεται από το προσκομισθέν κατά την υποβολή της αίτησής 

μου πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης.   

2.  Με τους προσβαλλομένους με την παρούσα ένσταση προσωρινούς 

πίνακες κατάταξης και απορριπτέων κρίνομαι απορριπτέος, παρόλο που πληρώ όλα 

τα τυπικά και προσόντα. Όμως, εάν η προκήρυξη δεν ήταν παράνομη, καθορίζοντας, 
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κατ΄ εφαρμογή αντισυνταγματικών διατάξεων, παράνομη διαδικασία επιλογής των 

υποψηφίων δεν θα κρινόμουν απορριπτέος, αλλά θα κατατασσόμουν στους 

επιτυχόντες για την κατάληψη θέσης στον κλάδο/ειδικότητα ………………………… 

………………... με κωδικό θέσης …………, ως τέκνο τρίτεκνης οικογένειας/ 

τρίτεκνος (διαγράψτε κατά περίπτωση). Συγκεκριμένα:    

 

ΙΙ.  Λόγος ένστασης   

1.  Η προκήρυξη εξεδόθη κατ’ εφαρμογή, μεταξύ άλλων, των άρθρων 57,58 

και 61 του ν.4589/2019, τα οποία μνημονεύει στο corpus της (βλ. ιδίως κεφάλαιο Ε΄ 

της προκήρυξης), και καθορίζει διαδικασία επιλογής των υποψηφίων σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων αυτών.  

Οι εν λόγω διατάξεις εισάγουν εξαίρεση από τις διατάξεις της περίπτωσης β) 

της παραγράφου 6 του άρθρου 25 του ν.2190/1994, ο οποίος συστήνει την Αρχή σας 

και καθορίζει τη διαδικασία επιλογής προσωπικού απ΄ αυτήν. Τούτο διότι, ενώ ο 

κανόνας που θέτει η περίπτωση β) της παραγράφου 6 του άρθρου 25, όπως αυτή 

ισχύει μετά την αντικατάστασή της με την παράγραφο 1 του άρθρου 25 του 

ν.4440/2016, είναι ότι «[π]οσοστό δεκαπέντε τοις εκατό (15%) των 

προκηρυσσόμενων θέσεων τακτικού προσωπικού και προσωπικού με σύμβαση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ κατά 

Περιφερειακή Ενότητα, φορέα και κλάδο ή ειδικότητα καλύπτονται από πολύτεκνους 

και τέκνα πολυτέκνων και περαιτέρω ποσοστό δέκα τοις εκατό (10%) από γονείς με 

τρία τέκνα και τέκνα αυτών», οι ως άνω διατάξεις δεν προβλέπουν κατά την 

κατάρτιση του αξιολογικού πίνακα εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης ποσόστωση 10% των προκηρυσσόμενων 

θέσεων υπέρ των υποψηφίων, όπως εγώ, που είναι τρίτεκνοι ή τέκνα τριτέκνων 

οικογενειών.   

Η εξαίρεση που εισάγεται με τις διατάξεις των άρθρων 57,58 και 61 του 

ν.4589/2019 και με τους όρους της προκήρυξης 1ΓΕ/2019 της Αρχής σας είναι 

αντισυνταγματική, διότι, πρώτον, παραβιάζει το άρθρο 21 παρ. 2 του Συντάγματος, το 

οποίο, κατά πάγια νομολογία, απευθύνει στον κοινό νομοθέτη έντονη υπόδειξη προς 

λήψη κατάλληλων μέτρων, ώστε να προστατεύονται όχι μόνον οι πολύτεκνες 

οικογένειες αλλά και οι τρίτεκνες (ΣτΕ 1937/2018), δεύτερον, τη συνταγματική αρχή 

της ισότητας, η οποία επιβάλλει την ανόμοια μεταχείριση των ουσιωδώς ανομοίων, 

δηλ. των υποψηφίων που είναι τρίτεκνοι ή τέκνα τριτέκνων οικογενειών έναντι των 

λοιπών υποψηφίων που δεν είναι τρίτεκνοι, και, τρίτον, τη συνταγματικής περιωπής 

δικαιολογημένη εμπιστοσύνη μου, η οποία δομήθηκε επί τη βάσει ότι στους 

διαγωνισμούς κατά ΑΣΕΠ οι τρίτεκνοι και τα τέκνα τους καταλαμβάνουν, εφόσον 

πληρούν τις νόμιμες προϋποθέσεις, το 10% των προκηρυσσόμενων θέσεων ανά 

διαγωνισμό. 
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2.  Μετά ταύτα, επειδή η διαδικασία επιλογής των υποψηφίων ερείδεται στις 

ως άνω αντισυνταγματικές διατάξεις των άρθρων 57, 58 και 61 του ν. 4589/2019 και 

των όρων της προκήρυξης 1ΓΕ/2019 της Αρχής σας που δεν προβλέπουν κατά την 

κατάρτιση του αξιολογικού πίνακα εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης ποσόστωση 10% των προκηρυσσόμενων 

θέσεων υπέρ των υποψηφίων, όπως εγώ, που είναι τρίτεκνοι ή τέκνα τριτέκνων 

οικογενειών, πρέπει οι διατάξεις και οι όροι αυτοί να κριθούν ανεφάρμοστοι και να 

εφαρμοστεί ο κανόνας της περίπτωσης β) της παραγράφου 6 του άρθρου 25, όπως 

αυτή ισχύει μετά την αντικατάστασή της με την παράγραφο 1 του άρθρου 25 του ν. 

4440/2016, περί της ως άνω ποσόστωσης και να συμπεριληφθώ στους επιτυχόντες, 

ως τρίτεκνος/ τέκνο τρίτεκνης οικογένειας (διαγράψτε κατά περίπτωση), για την 

κατάληψη θέσης στον κλάδο/ειδικότητα ………………………………………… με 

κωδικό θέσης ………… 

 

ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΛΟΓΟΥΣ ΑΥΤΟΥΣ 

ΑΙΤΟΥΜΑΙ 

 

Την αποδοχή της ένστασής μου, η οποία υποβάλλεται ηλεκτρονικώς μέσω του 

διαδικτυακού τόπου της Αρχής σας.  

Την αναμόρφωση των προσωρινών πινάκων κατάταξης και απορριπτέων της 

προκήρυξης 1ΓΕ/2019 του ΑΣΕΠ ώστε, κατά αναπτυσσόμενα ανωτέρω, να καταταγώ 

στους επιτυχόντες για την κατάληψη θέσης στον κλάδο/ειδικότητα 

…………………………………………….. με κωδικό θέσης …………   

 

(τόπος) ……………………., ……… Ιουλίου 2020 

 

Ο/Η ενιστάμενος/η 


